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Chargée de recrutement, Confirmé

EXPERIENCES PROFESSIONNELLES

févr. 2022 / Groupe Partnaire
2023 * Suivre le processus de facturation 
STRASBOURG * Faire les contrats de travail et les prolongations 
* Faire l'intégration des intérimaires et veiller sur le terrain à 
ce qu'ils respectent les règles de sécurité 
* Recueillir les informations liées aux arrivées, aux départs et 
aux absences des collaborateurs intérimaires et mettre à 
jours les systèmes informatiques (Bodet,tableaux, Excel) 
* Suivre les mouvements du personnel intérimaire et les fins 
de missions et mettre à jour les outils informatiques de suivi 
* Être support éventuel des équipes RH « permanents »

juin 2021 / mars 2022 Chargée de recrutement
Groupe Partnaire
STRASBOURG * Sourcing et diffusion d'offres d'emploi sur différents 

canaux 
* Pré­qualification des candidats 
* Session de recrutement collective 
* Entretien individuel 
* Session de formation collective 
* Suivi des candidatures et alimentation du vivier de 
candidats

janv. 2021 / Chargée de recrutement
RKF BELFORT
BELFORT * Faire le sourcing et le tri des candidatures pour 7 postes à 
pourvoir 
* Faire la pré­selection téléphonique et les entretiens de 
recrutement

janv. 2018 / déc. 2020 Assistante Ressources Humaines
STRASBOURG
* Gestion des avenants au contrat de travail 
* Gestion de la planification des entretiens professionnels et de 
formations internes 
* Informations sur les métiers de la SNCF lors des forums 
* Recrutement des profils d'aiguilleurs

janv. 2017 / janv. 2018 Assistante Ressources Humaines
STRASBOURG
* Gestion des sessions de recrutements 
* Sélection des candidatures pour les différents postes et 
envoyer les lettres de refus 
* Sélection des candidats d'après les entretiens vidéo 
* Convocations aux entretiens 
* Participation aux forums de recrutement SNCF

/ Chargée de mission et de recrutement

DIPLOMES ET FORMATIONS

CV référence 846071 généré par Clicandtour le 22/05/2024



sept. 2018 / juin 2020 Master en Ressources Humaines en alternance ­ BAC+4
IEF de Strasbourg

sept. 2017 / juin 2018 Licence « Chargée des Ressources Humaines » ­ BAC+3
ISRH de Strasbourg

sept. 2015 / juin 2017 BTS Assistant(e) de manager ­ BAC+2
Lycée René Cassin de Strasbourg

COMPETENCES

Excel, Powerpoint, Word, SALESFORCE, systèmes informatiques

COMPETENCES LINGUISTIQUES

Anglais Bilingue

Espagnol Académique

Français

CENTRES D'INTERETS

Lecture, Voyages : Cambodge, Mexique, Pérou, Espagne, Portugal, musique
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