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Chargé de mission, Sénior

EXPERIENCES PROFESSIONNELLES

janv. 2014 / oct. 2023

juil. 2011 / janv. 2014

oct. 2010 / juil. 2011

janv. 2007 / avr. 2009

janv. 2006 / déc. 2006

Chargé de mission
Fédération Nationale des Caisses d'Epargne

Directeur de la formation institutionnelle et relations internationales

Membre du COMEX 2014-2022

* Refonte et développement du service des relations internationales,

* Relation avec les différentes institutions européennes (BCE, Commission
Européenne, EBA, etc...),BANCAIRE EUROPEEN MEDIA FISCALITE - GESTION
FINANCIERE

* Relation avec le président durant son mandat, rédaction de notes, rapports,
interventions,

* Organisation et accompagnement de la présidence dans les déplacements
européens et

internationaux,

* Prise de position et relation avec le régulateur francais ACPR et le régulateur
européen,

* Collaboration et groupe de travail sur CRR, Bale, CRD,

* Développement du service formation institutionnelle (supports, outils, etc...),
* Mises en place de manifestions de formation (pléniéres, séminaires, etc..)

* Validation des différents programmes aupreés des régulateurs (ACPR, BCE),

* Suivi juridique bancaire (Fit and proper, etc ...).

Directeur des Ressources Humaines, membre du COMEX
M6 Groupe Métropole télévision, Ventadis

* Relation avec la Holding (corporate, institutionnel), transversalité dans le groupe,
multisites (4),

* Fusions-acquisitions (L. 1224 C.T), corporate, budgets,

* Mise en place de process juridiques (sociétés, sociaux et commerciaux)

* Précontentieux et contentieux sociaux, commerciaux, corporate

* 3 PSE, stratégie RH, RPS, GPEC, paie, formation, épargne salariale

* JRP (4 CE, 1 DP, 4 CHSCT, 1 CCE)

* Contréle de gestion sociale, certification service RH ISO 9001-2008

Directeur Juridique
D.I.A.N.E Groupe, agrées AMF (France, DOM TOM)

Mission de Conduite du Changement et management de transition

* Optimisation fiscale

* Politique fiscale, audits fiscaux et sociaux

* Mise en place de process juridique, rescrits, procédure arbitrale, lien avec
I'administration fiscale

Secrétaire Général groupe/Responsable compliance (membre du
COMEX)

Groupe Fininfor & Associés SA

* Relation avec la Holding, institutionnel (Collaboration avec le SG de I'AMF)

* Gestion de Soparfi (Lux),

* Réglementation conformité, Contréle et process du réglement AMF

* Corporate (tribunal de commerce, AGE, AGO, CA), DCP, plans de restructuration,
* Procédure arbitrale (rédaction, accompagnement)

* Mise en place d'un service juridique en droit du sport

Manager de transition RH
Sida Info

* Restructuration du service juridique, accueil téléphonique d'experts
* Mise en place d'un PSE avec les mesures d'accompagnements,
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sept. 2005 / déc. 2006

nov. 2003 / déc. 2004

janv. 2003 / nov. 2003

févr. 2002 / juil. 2002

janv. 2000 / déc. 2003

sept. 1997 / janv. 2000

sept. 1992 / juin 1997

* Négociations avec les partenaires sociaux et les instances de tutelle (INPES)

Professeur de droit et finances
1.Ss.C
* Relation avec le Comité Montaigne

Directeur des Ressources humaines
Institut Francais d'Architecture, EPIC
Mission : Conduite du changement et management de transition

* Audits social et financier, fusion-acquisition (trois établissements)
* Négociations avec les partenaires sociaux

EDUCATION Administrateur Adjoint

SOCIAL Théatre National de Chaillot, EPIC Paris

Mission : Conduite du changement et management de transition

* Audits social et financier en lien avec le ministére des finances et le ministére de la
culture

* Management des fonctions supports (finance et RH), fusion de trois établissements,
* Négociations avec les partenaires sociaux, dialogue social (mise en place accord
35h),

Directeur de Cabinet (Ministre)
Ministére des Affaires Etrangeres , (AFAA) Paris
* Rédaction de notes : économiques, financieres, audit social, fiscales, etc.. pour étre

mises a disposition de la
diplomatie

Ingénieur
DEUG

Commercial

Société Larpenteur

Préparation pour la reprise d'entreprise

* Audits sociaux et financiers, fusion-acquisition (F&A),

* Mise en place d'indicateurs de reporting, mobilité des salariés (CFE), transfert du lieu
de production,

* Développement commercial et marketing, nouveaux marchés (Dior, Agnés B,
Christian Lacroix, Vanessa

Bruno, Réunion des musées Nationaux, Tintin, Croix rouge,24 H du mans, etc...)

Professeur de piano
CNR et lycée (Paris et RP)

Directeur Affaires publiques

Asset

Directeur management de transition Immobilier
Directeur de la transformation Crédit

Directeur Juridique Conseil

Directeur des ressources humaines

DIPLOMES ET FORMATIONS

/ juin 2007

/ juin 2005

/ juin 2002

/ juin 2001

Master 2 : droit des affaires, spécialité droit du sport - BAC+5
Aix-Marseille III

DEA : droit social et relations professionnelles - BAC+3
Paris X Nanterre (M. A. Lyon-Caen)

Certificat de compétences : droit de la sécurité sociale et de la protection
sociale

CNAM

DESS : Ingénieur Sciences des Productions et des Organisations - BAC+3
Evry

CV référence 855705 genére par Clicandtour le 10/05/2024



/ juin 2000 DESCF : Diplome d'Etudes Supérieures Comptables et Financiéres - BAC+2

INTEC
/ juin 2000 DEUG : Musicologie - BAC+2
Sorbonne
/ juin 1984 1 er prix de piano, solfége et harmonie CNR et CNSM, lerlauréat francais

en piano 1985, concours internationaux

COMPETENCES LINGUISTIQUES

Anglais Professionnel
Italien Courant
Francais
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