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Chargée de recrutement Bon relationnel - Curiosité - Rigueur, Confirmé

EXPERIENCES PROFESSIONNELLES

sept. 2022 /

oct. 2021 / sept. 2022

oct. 2019 / sept. 2021

sept. 2017 / sept. 2019

Chargée de recrutement
CTG - Secteur Assurance - Banque (75)

Profils : Métiers/Conseils (Business Analyst, Product Owner, Chef de projet, Testeur
...)etlIT

(Développeur, Data Analyst.. )

* Recueil des besoins/appels d'offres auprés des commerciaux

* Chasse candidats (Linkedin, jobboard)

* Rédaction et diffusion annonces

* Réception et tri des candidatures annonces et cooptation

* Pré-qualification téléphonique des candidats

* Conduite des entretiens de recrutement

* Gestion administrative (élaboration et envoi des promesses d'embauche puis
contrats, DPAE)

* Onboarding des nouveaux collaborateurs/consultants intégrés

* Coaching candidats pour les entretiens clients

Chargée des relations entreprises et candidats
ISCG (75) Alternance

* Prospection téléphonique et mail des clients a partir des offres publiées sur les
différents

Jjoboard

* Fidélisation d'un portefeuille clients

* Evaluation des résultats et analyse des performances

* Réception et diffusion des offres d'emploi des entreprises

* Tri et envoi des candidatures des étudiants

* Conduite des entretiens d'admissions en face a face et visio
* Coaching des étudiants afin de préparer leurs entretiens

* Optimisation des CV et corrections

* Organisation de cessions de coaching groupés

* Suivi des contrats

Chargée de recrutement
Sbc Interim (75)

* Diffusion et rédaction d'offres d'emploi sur les joboard,

* Gestion des outils de sourcing,

* Réception et tri des candidatures,

* Présélection téléphonique en vue d'un entretien physique,

* Prise de rendez-vous,

* Suivi des candidatures,

* Vérification de la conformité des dossiers de candidature,

* Présentation des candidats a nos clients (organisation d'entretiens),
* Saisie des données candidats pour préparation des contrats d'intérim,
* Relance des intérimaires pour réception des feuilles d'heures,

* Constitution des dossiers de candidats,

* Saisie des comptes rendus d'entretiens,

* Archivage.

Commerciale junior
GenEvolution (78) Alternance

* Gestion de la base de données (GRC),

* Aide a la digitalisation (création de réseaux sociaux / Actions de communication),
* Prospection et visites clients (BtoB),

* Chargée du bon déroulement du suivi client (30 & 50 clients).

CV référence 852633 genére par Clicandtour le 16/05/2024



DIPLOMES ET FORMATIONS

sept. 2020 / juin 2022

sept. 2019 / juin 2020

sept. 2017 / juin 2019

sept. 2016 / juin 2017

COMPETENCES

base de données, visio

Master Ressources Humaines - BAC+4
ISCG (75)

Bachelor Consultant Recrutement - BAC+3
ESMAE (75)

BTS NRC - BAC+2
Lycée Francois Villon (78)

Bac STMG Gestion Finance - BAC
Lycée Van Gogh (78)

COMPETENCES LINGUISTIQUES

Francgais

CENTRES D'INTERETS

Voyage : Espagne, Etats-Unis, Mexique, Croatie, Turquie, Portugal, Egypte, Malte, Course a pied, Cuisine
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