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Commercial, Junior

EXPERIENCES PROFESSIONNELLES

mars 2022 / oct. 2022 Commercial
SHERWOOD PARC
­ ÉLABORATION DES DEVIS 
­ACCUEIL TÉLÉPHONIQUE DES CLIENTS/INFORMATIONS 
­ RELANCE CLIENTS ET GESTION DEMANDES ENTRANTES

déc. 2020 / juil. 2021 STAGIAIRE ONLINE SALES MARKETER
UPINVEST GROUP LTD
­ ASSURER LE DÉVELOPPEMENT DES VENTES EN LIGNE; 
­ CHERCHER DES CLIENTS POTENTIELS, PROSPECTIONS ; 
­ NÉGOCIATIONS AUPRÈS DES CIBLES ET CRÉATION DE NOUVEAUX 
PARTENARIATS; 
­ FIDELISER LES CLIENTS

sept. 2019 / août 2020 EMPLOYÉ DE RAYON
SUPER MARCHÉ MAHIMA CAMEROUN
­ RANGEMENT DES PRODUITS DANS LES RAYONS; 
­ ACCUEIL ET SUIVIE DES CLIENTS; 
­ ACCOMPAGNEMENT DES CLIENTS DANS LE CHOIX DES PRODUITS;

nov. 2018 / mai 2019 STAGIAIRE ASSISTANTE COMMERCIALE
ENEO CAMEROUN
­ FIDÉLISATION DU PORTE FEUILLE CLIENT; 
­ GESTION DES DEMANDES ENTRANTES; 
­ PLANIFICATION DES ACTIONS COMMERCIALES; PROSPECTIONS 
­ ASSURER LA RELATION CLIENT, ANALYSER LA SATISFACTION ET LA 
FIDÉLISER.

mars 2018 / juin 2018 STAGIAIRE ASSISTANTE AU SERVICE MUTUELLE
SOCIÉTÉ ANONYME DES BRASSERIES DU CAMEROUN
­ ACHEMINEMENT ET TRANSMISSION DES DOSSIERS POUR ÉVÈNEMENT 
FAMILIAUX ; 
­ REMBOURSEMENT DES FRAIS MÉDICAUX ; TRAITEMENT ET PAIEMENT DES 
ALLOCATIONS FAMILIALES ;

nov. 2016 / mai 2017 STAGIAIRE PROFESSIONNEL AU SERVICE GESTION DU PERSONNEL
DTZ ENGINEERING SARL
­ ACCUEIL ET INTÉGRATION DE NOUVELLES RECRUES; 
­ TRAITEMENT ET ENREGISTREMENT DES CV; 
­ ASSISTANCE DANS LE PROCESSUS DE RECRUTEMENT.

juil. 2016 / sept. 2016 STAGIAIRE ASSISTANTE AU SERVICE RECRUTEMENT ET FORMATION
TRADEX CAMEROUN
­ CLASSIFICATION ET ENREGISTREMENT DES CV ; 
­ GESTION DES STAGES ET DES DOSSIERS/FACTURES FORMATION.

DIPLOMES ET FORMATIONS

sept. 2021 / juin 2022 Master 1 : Management Commercial et Business Developpement ­ BAC+4
EDC Paris Business School
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sept. 2016 / juin 2018 Master 2 : Management des Ressources Humaines ­ BAC+5
Institut Universitaire de la Côte de Douala Cameroun

sept. 2013 / juin 2016 Licence : Sciences de Gestion ­ BAC+3
Université Catholique Saint Jérôme de Douala Cameroun

COMPETENCES

Excel, PowerPoint, Word

COMPETENCES LINGUISTIQUES

Anglais Bilingue

Allemand Bilingue

Français Courant

CENTRES D'INTERETS

Handball, volley, Lecture, Musique, voyages
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